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Fiche de mission 

« Mécénat de Compétence » 
 

Mission : Développer des partenariats avec des entreprises donatrices d’objets 
du quotidien pour la Recyclerie des Dervallières (mécénat en nature) 
  

Présentation de l’Association : 

L’ABD est une association à échelle locale et reconnue d’intérêt général qui met en œuvre depuis 30 
ans des actions sociales, économiques et environnementales pour améliorer le cadre de vie, rompre 
l’isolement et mettre en mouvement des personnes en situation de précarité ou d’exclusion, en 
particulier dans le Quartier Prioritaire de la Ville, Les Dervallières. 

Pour mettre en œuvre ses missions d’insertion sociale, professionnelle et de cohésion sociale dans le 
quartier des Dervallières, l’ABD s’appuie sur plusieurs activités :  

• Un chantier d’insertion portant sur la peinture en bâtiment  
• Un service de maintenance et petits travaux à domicile, à destination des personnes âgées, 

précaires et/ou isolées 
• Une recyclerie de quartier « la Boutique des Dervallières » 
• Un espace de médiation sociale au cœur du quartier prioritaire « Le labo » 
• Une Action de Dynamisation Sociale 
 

Le principe est toujours de faire avec les habitants, dans un cadre où chacun à quelque chose à 
apporter à l’Autre, pour révéler ses compétences, se redonner confiance et se donner l’envie d’aller 
plus loin. 

 

Contexte et enjeux :  

La Boutique des Dervallières réemploie tout type d’objets du quotidien, sauf le gros mobilier, et les 
revend auprès des habitants du quartier et d’ailleurs. La ressourcerie fonctionne surtout avec des dons 
d’objets de particuliers. Afin de compléter son offre, l’association souhaite développer le don en nature 
des entreprises (invendus, fins de séries, emballages détériorés, …).  

Les lois « Anti-gaspillage pour une économie circulaire » (AGEC) et « Climat et Résilience », 
respectivement promulguées les 10 février 2020 et 22 août 2021, visent à transformer nos modes de 
vie afin de tendre vers un modèle de société plus durable. La loi met fin à l’élimination des invendus 
non alimentaires.  

Cette mesure vise à encourager le don en faveur des associations de lutte contre la précarité et des 
structures de l’économie sociale et solidaire. La mesure est entrée en vigueur le 1er janvier 2022 pour 
les produits couverts par un régime REP (responsabilité élargie du producteur) et entrera en vigueur 
au plus tard le 31 décembre 2023 pour les autres produits.  
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Présentation de la mission 

La mission consiste à identifier puis prendre contact avec des entreprises locales pour leur présenter 
l’association et la ressourcerie, puis leur expliquer les avantages qu’elles peuvent retirer à donner des 
objets, matériels, matériaux à l’association (avantage fiscal, notoriété, RSE, ..), pour déboucher sur la 
mise en place concrètement de collectes d’objets pouvant être réemployés. 

 

Compétences recherchées : 

Développement de partenariats entreprises : 

• Comprendre les enjeux, contraintes et potentiel du réemploi en Quartier Prioritaire de la Ville 
• Cibler et identifier les entreprises partenaires potentielles  
• Établir et développer des relations avec des entreprises 
• Trouver les meilleures solutions de partenariats en vue de mettre en place des dons en 

nature pouvant être réemployés par la Boutique des Dervallières 

Qualités recherchées : 

• Excellentes qualités relationnelles 
• Esprit d’initiative 
• Rigueur et autonomie 
• Perspicacité 
• Ténacité 

Organisation de la mission : 

Temps d’accueil et d’intégration à l’équipe et accompagnement tout au long de la mission. 

La mission nécessite une disponibilité sur 6 mois minimum pendant 1 à 5 jours par semaine.  

Une phase de préparation de la mission sera nécessaire au départ de la mission pour comprendre les 
enjeux, définir les cibles, construire les argumentaires, les supports éventuels, etc ... et possibilité 
d’alléger ensuite pour prendre les contacts, réaliser les relances et les RDV physiques. 

Possibilité de réaliser une partie de la mission en « télétravail ». 

 

Pour candidater : 

Contacter M. Christophe Oddon au 06 80 51 59 30 pour toute 
précision et envoyer candidature (forme libre) à direction@abd-
asso.fr  

Les candidatures seront étudiées au fil de l’eau jusqu’au 
30/09/23. Une réponse sera faite à chacun. 

Démarrage de la mission souhaité pour novembre 2023 mais 
adaptation possible selon vos disponibilités. 
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